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PARA SU PUBLICAIÓN INMEDIATA 
7 de agosto de 2020 

  
Contacto:  Christina Villacorte, (213) 447-1277 

Email: cvillacorte@bos.lacounty.gov 
 

Contacto:  Ariana Drummond, (213) 319-7558 
Email: adrummond@bos.lacounty.gov 

 
 

El Condado de LA se afianzó como una red de asistencia para los Latinx, 
Afroamericanos, y otras comunidades vulnerables golpeadas duro por 

COVID-19 
 

Con los residentes latinx y afroamericanos desproporcionadamente afectados por 
los impactos económicos y de salud de la pandemia COVID-19, el supervisor Mark 
Ridley-Thomas destacó cómo el condado de Los Ángeles está poniéndose como 
una red de asistencia para las comunidades particularmente vulnerables, sin 
importar su capacidad de pago o su estatus migratorio. 
 
Visitó a pacientes que estaban siendo clasificados en la carpa del recinto médico de 
Martin Luther King, Jr., ubicada en el Centro ambulatorio MLK, y ayudó a repartir 
máscaras y kits de cuidado con alimentos, desinfectante de manos y otros artículos 
útiles.  
 
También visitó el recién inaugurado sitio de pruebas Walk-Up del recinto médico, 
ubicado cerca del edificio de las oficinas médicas del Hospital Comunitario MLK, que 
puede hacer pruebas de hasta 500 personas al día. A la fecha, es el único lugar de 
pruebas COVID-19 del Condado de Los Ángeles que no requiere cita, para ayudar 
a cerrar la brecha digital y aumentar el acceso a las pruebas en un área con altas 
tasas de desempleados y sin seguro, así como altas tasas de COVID-19.  
 
"Necesitamos diseñar e implementar enfoques culturalmente sensibles en la 
prestación de servicios de atención médica para abordar esta crisis que está 
golpeando desproporcionadamente al Sur y el Sureste de Los Ángeles", dijo el 
Supervisor Ridley-Thomas. "Lo que estamos haciendo en el Recinto Médico MLK es 
un modelo de lo que tiene que suceder. Las disparidades sistémicas no se abordarán 
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de la noche a la mañana, pero es nuestra responsabilidad colectiva dar un paso 
adelante ahora con servicios y las soluciones". 
 
"Vemos todos los días lo que COVID está haciendo a las familias de nuestros 
pacientes y nuestro Condado está comprometido a ser creativo trayendo todo lo 
posible a esta lucha", dijo Yolanda Vera, Directora Ejecutiva del Centro de Pacientes 
externos de MLK, que está administrado por el Departamento de Servicios de Salud 
del Condado de Los Ángeles.  
 
"Cuando se trata de COVID-19, las comunidades latinas están soportando una carga 
más pesada que la mayoría", Arturo Ybarra, fundador y director ejecutivo de la 
Organización Watts/Century Latino. " La pandemia ha exacerbado las luchas 
cotidianas de muchos hogares con la pobreza, la inseguridad laboral y la falta de 
acceso a la atención médica, y es de vital importancia que el condado de Los 
Ángeles no sólo proporcione una variedad de servicios para la comunidad latinx, sino 
que también se asegure de que esos servicios respondan a las necesidades  
culturales y lingüísticas". 
 
 
Hasta la fecha, el condado de Los Ángeles amplió la capacidad de pruebas en todo 
el condado hasta 55,000 residentes a la semana, con un enfoque en zonas de alta 
necesidad. La próxima semana, el condado de Los Ángeles está ampliando las 
oportunidades para las pruebas en el sudeste de Los Ángeles, particularmente en 
Gonzales Park en Compton, Roosevelt Park en Florence-Firestone, y en el Forum 
en Inglewood. 
 
El Condado de Los Ángeles también se asoció con el sector privado para 
proporcionar servicios adicionales que son particularmente críticos para Latinx, 
Afroamericanos y otras comunidades de color desproporcionadamente afectadas 
por la pandemia, incluyendo: 
 

 
• 10,000 kits de cuidado gratis y otros artículos útiles, donados por UnitedHealth 

Care en el Centro para Pacientes Externos MLK  
 

• 100.000 máscaras N-95 donadas por Moldex, de las cuales 10.000 serán para 
los trabajadores de salud y clientes en el Recinto Médico MLK, la Universidad 
de Medicina y Ciencia Charles Drew y la Organización Latina de la 
Comunidad Watts 

 
• Pruebas de salud móviles, servicios de educación y prevención en el Hospital 

Comunitario MLK en coordinación con el lugar de pruebas de walk-up 
 

• Alimentos gratis, donados por el Banco de Alimentos de LA y otras 
organizaciones sin fines de lucro, en varios lugares en todo el condado 
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"UnitedHealth Care ha trabajado con el Condado de Los Ángeles por más de 20 
años proporcionando beneficios de salud a sus empleados", dijo Margaret Kelly, 
Vicepresidenta Senior para el sector público y empresarial de UnitedHealth Care. "A 
través de nuestra Fundación UnitedHealth Group, pudimos llevar a cabo la iniciativa 
STOP COVID-LA a una de las zonas más afectadas del Condado proporcionando 
10.000 kits de seguridad para ayudar a detener la propagación del virus.  Esto no 
hubiese sido posible sin el trabajo en equipo y las asociaciones del Centro 
Ambulatorio MLK, la Universidad Charles Drew y el Banco Regional de Alimentos de 
Los Ángeles".  
 
“Moldex es una empresa con sede en Los Ángeles y reconocemos que muchos en 
nuestra comunidad enfrentan problemas para obtener suficiente equipo de 
protección personal (EPP) para proteger a nuestros trabajadores esenciales y 
socorristas", dijo Rita Haft, Directora de Moldex. "Queremos hacerles saber que 
apreciamos su valor al poner sus vidas en riesgo y queremos hacer todo lo posible 
para ayudar en la lucha para mantener a todos a salvo". 
 
 
El condado de Los Ángeles ha proporcionado una amplia variedad de servicios 
desde el inicio de la pandemia, pero aún hay más ayuda por venir. En las próximas 
semanas, el condado de Los Ángeles está listo para implementar cientos de millones 
en servicios integrales a personas que luchan por pagar su alquiler, mantener sus 
trabajos y negocios, incluyendo: 
 
 

• $100M  al programa de ayudar a pagar la renta  
• $10M programa de defensa de desalojos  
• Por lo menos $160M en subvenciones para ayuda a los pequeños negocios  

 
El Condado de Los Ángeles también establecerá consejos de salud pública para 
apoyar a los trabajadores de bajos ingresos a fin de que puedan sentirse cómodos 
reportando casos o preocupaciones dentro de los entornos del lugar de trabajo. 
 
 

# # # # 


